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中共常州市金坛区委文件
坛发〔2019〕50 号

中共常州市金坛区委关于贯彻落实
省委书记娄勤俭同志以“四不两直”方式

深入金坛检查调研时的重要讲话精神的若干意见

各镇党委、街道党工委、园区党工委，区委各部委办局，区各办

局党（工）委、党组，各区管国有公司、区直属单位党委（支部）：

10 月 15 日，省委书记娄勤俭同志以“四不两直”方式深入

薛埠中学进行检查调研，利用在市民中心食堂用午餐的时间，听

取区委工作情况汇报，并作重要讲话。为深入贯彻落实省委娄勤

俭书记重要讲话精神，深化“不忘初心、牢记使命”主题教育，

把党员干部干事创业的热情激发出来，进一步强化新发展理念，

推动高质量发展和高速度增长，实现在苏南板块快速崛起，现提
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出如下意见。

一、深化“不忘初心、牢记使命”主题教育

按照主题教育“守初心、担使命，找差距、抓落实”的总要

求，进一步提高政治站位、突出重点举措，推动主题教育走深走

实。深入学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想和党的十

九大精神，关注党的理论创新的最新进展，跟进学习习近平总书

记重要讲话和指示批示精神，增强“四个意识”，坚定“四个自

信”，做到“两个维护”。认真对照党章党规、初心使命和岗位职

责，仔细查摆问题，深刻剖析根源，进一步明确努力方向和改进

举措。持续推进“一学习两整治”，着力解决主题教育列出的 8

个方面突出问题，扎实抓好专项整治工作，不断堵塞制度漏洞、

完善体制机制。坚持以人民为中心的发展思想，努力解决群众关

心的热点问题。

二、加快构建现代综合交通体系

加快交通基础设施建设，推动“接轨常州主城区、融入南京

都市圈、贯通江苏南北轴、形成交通大格局”战略落地见效，进

一步放大我区的区位、空间和生态优势。抓住“长三角协同建设

一体化综合交通体系”机遇，编制完成《综合交通运输体系发展

规划（2019—2025 年）》。推进南沿江城际铁路、北部和东部物

流通道等工程建设，开展连镇铁路南延、阜溧高速、丹金溧快速

路和常金快速路等重大交通工程前期研究，构建“两高铁、五高

速、三快速”的快速交通体系，努力实现与上海、南京、杭州“一

小时通勤”，与周边城市“半小时通勤”，打造长三角区域快速通
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勤地。

三、积极建设城乡融合发展试验区

贯彻落实中共中央、国务院《关于建立健全城乡融合发展体

制机制和政策体系的意见》精神，加快制定《建设国家城乡融合

发展试验区总体方案》，探索新型城乡关系，促进乡村振兴和农

业农村现代化。创新国土空间管理，编制完成《国土空间总体规

划（2019—2035 年）》，划定“三区三线”，提升空间治理能力。

积极构建现代产业体系，推动新能源汽车、新一代移动通信、生

物技术和新医药、光伏新能源“三新一特”产业加快发展，加快

产业科技创新中心、科技创业园、科技企业孵化器和加速器建设，

推动产业与创新深度融合。大力实施乡村振兴战略，推进“黄金

软米生态大农场”建设，创建国家农业科技园区，大力培育新型

农业经营主体，推动各类要素向乡村流动，推进基本公共服务均

等化、标准化，缩小城乡居民生活水平差距。

四、不断提高生态环境质量

贯彻落实习近平生态文明思想，牢固树立“绿水青山就是金

山银山”理念，切实加强生态环境保护，着力打造长三角生态绿

色宜居城。加快编制《生态环境保护规划（2019—2025 年）》，

以及全区污水处理、水系整治等专项规划，形成科学规划指引。

持续打好污染防治攻坚战，深入实施大气、水、土壤污染防治三

大行动计划，抓好大气污染治理、长荡湖水源地保护、黑臭水体

整治等工作，推进垃圾分类收集和焚烧发电、污水处理和危废处

置设施等重点工程建设。全面推进污染综合治理，推进化工产业
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安全环保整治提升项目，加大“散乱污”企业整治力度，依法严

惩环境污染行为，着力解决突出环境问题。严把项目环评和审批

关，实行最严格的环境准入和污染物排放标准，杜绝超越资源环

境承载能力的项目落地。推进山水林田湖草系统保护，严守生态

保护红线，进一步提高生态环境质量。

五、持续激发干部干事创业热情

坚持党管干部原则，贯彻落实“三项机制”，用好“五突出

五强化”选人用人机制，最大限度激发干部的工作积极性、主动

性和创造性。牢固树立“以实绩论英雄、凭实绩用干部”的选人

用人导向，以政治标准选对党忠诚的人，以事业为上选担当干事

的人，把敢于负责、勇于担当、善于作为、业绩突出的好干部选

出来、用起来，进一步选优配强各级领导班子。在下任务、加压

力的同时，教方法、给条件，推动编制、干部等资源向任务重、

成效好的单位集中。完善科学考核机制，进一步考准、考实、考

出干劲，让工作业绩突出的同志受褒奖，推动干部将注意力和精

力集中在干事创业上。坚持“三个区分开来”原则，旗帜鲜明为

敢于担当、踏实做事的干部撑腰鼓劲，推动上级为下级担当、组

织为个人担当、共同为发展担当。

中共常州市金坛区委

2019 年 11 月 1 日
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中共常州市金坛区委办公室 2019年 11月 1日印发
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